La Ville de Mouans-Sartoux recrute

] Un(e) Directeur(trice) adjoint(e) en accueil collectif de mineurs

Service : Direction Enfance — Service Animation

Grade : Adjoint d’animation

Type d’emploi : Titulaire ou Contractuel (CDD 1 an renouvelable) a temps complet

Rémunération : Statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d'année+ possibilité d ‘adhésion COS

Missions principales

» Coordonner I'équipe d’animation et planifier les actions

 Programmer et préparer les activités ; animer les réunions associées

* Contribuer aux projets pédagogiques et organiser les besoins logistiques (matériel, repas, transports,
budget)

» Aménager les espaces d'accueil et veiller au respect des régles d’hygiéne et de sécurité

* Gérer les plannings des animateurs, vérifier le pointage des enfants et assurer le suivi des formations
de I'équipe

* Assurer la suppléance de la direction et entretenir les relations avec les partenaires (enseignants,
services municipaux, familles, associations)

Profil recherché

» Expérience significative en ACM et en périscolaire

* BPJEPS avec UC direction validée (minimum obligatoire)
 Expérience en encadrement et accompagnement d’équipe
 Excellentes compétences en communication et relation aux familles
 Connaissance de la réglementation des ACM

 Sens de l'organisation, adaptabilité et gestion du stress
 Ponctualité, disponibilité et sens des responsabilité

Motivé(e), dynamique, engagé(e) dans I'accompagnement et la montée en compétence d'une équipe
d’animation, vous souhaitez contribuer & I'épanouissement des enfants. Ce poste de direction adjointe au sein

de la Ville de Mouans-Sartoux est fait pour vous !
Vous serez placé(e) sous la responsabilité de la direction ACM et d’un coordinateur de secteur.

Poste a pourvoir dés que possible
Merci de faire parvenir une lettre de motivation et un CV :

Monsieur le Maire de Mouans-Sartoux
Hotel de Ville
3, Place Général de Gaulle — CS 70107
06371 Mouans-Sartoux
ou par courriel :recrutement.drh@mouans-sartoux.net




